"Menim, da nemotiviranega otroka ni"
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Specialna pedagoginja in terapevtka odkrito o motivaciji otrok, nagrajevanju, delovnih
navadah in svojem edinstvenem poklicu ...

Profesorica specialne in rehabilitacijske pedagogike Mateja Fari¢ SvoljSak dela Ze vec let z
otroki s posebnimi potrebami. Ker je Cutila, da je pomoc znotraj Sole premalo, je svoje
znanje nadgradila in dokoncala tudi Studij zakonske in druzinske terapije.

Pravi, da je vsak poklic pomemben, resnicen, lep, tezak ... pedagoski poklic pa po njenih
besedah odraza tudi sr¢iko razvoja in napredka vsake druzbe. "Veliki Slovenec iz 19. stol.
Anton Martin Slomsek je zatrdil: »Ce hocete boljso druzbo, vzgajajte otroke in mladino.« Se
kako se lahko strinjam s to trditvijo. Paradigme glede vzgoje in izobraZevanja otrok s
posebnimi potrebami pa so bile zelo razlicne. Od segregacije, izklju¢enosti, zanemarjanja,
pomanjkanja sredstev, do tega, kar smo prisli danes, ko govorimo o vkljucevanju in
sodelovanju," opisuje Mateja Faric Svoljsak.
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Meni, da se vse zacne in konca pri izobrazevanju in vzgoji: "Za nekatere osebe je vec
usposabljanja in nege, za druge pa priprava na samostojno Zivljenje. Mocno se strinjam z
omenjeno trditvijo o velikem pomenu vzgoje in izobrazevanja za vse, zato sem se odloCila za
Studij in delo z osebami s posebnimi potrebami."

Med svojim strokovnim delom pa je pri delu z otroki s posebnimi potrebami veckrat dobila
obcutek, da le "gasi pozar", da se loteva reSevanja tezav na koncu in ne na

zacetku. "Posledicno sem se pocutila nemocno, tezko mi je bilo. Otroci dozZivijajo
najrazliénejse stiske, Zivijo v tezkih razmerah, doZivljajo in Zivijo v zlorabah ... Studij zakonske
in druzinske terapije mi je omogocil, da sezem korak dlje, tjia, kamor mi kot specialni in
rehabilitacijski pedagoginji ni niti dovoljeno," dodaja.

TeZave izhajajo iz druzine

Ob delu z otroki s posebnimi potrebami zaznava, da tezave, ki se kazejo v Soli kot uéne ali
vedenjske, Custvene, izhajajo iz druZine, situacije, v kateri otroci Zivijo, travme, ki jo v
domacem okolju dozivljajo.

"Pri svojem strokovnem delu kot specialna in rehabilitacijska pedagoginja sem pridobila
veliko izkusenj na podrocju dela z otroki s posebnimi potrebami in njihovimi starsi, kar mi je
omogocilo vpogled v Zivljenje druZin, zakoncev in posameznikov," pravi in dodaja, da je ob
tem pridobila konkretno izkusnjo tezav, s katerimi se sreCujejo starsi in zakonci, "kar mi je
omogocilo globje razumevanje in soocanje s problematiko starsevstva in zakonskih odnosov
v druZinah."

Cesa ste se od otrok s posebnimi potrebami naucili, ¢esa se lahko od njih nau¢imo vsi mi?
Ce se zavedamo, da so osebe oziroma otroci s posebnimi potrebami najprej zares osebe, ki
imajo neke primanjkljaje, potem se lahko z njimi sreCujemo in Zivimo v popolnem sozitju kot
z vsemi ostalimi. Res pa je, da se morajo te osebe naucditi Ziveti z zaznamovanostjo, ki pa ni



nujno samo ovira, teZzava, motnja, primanjkljaj, ampak predvsem priloZnost in izziv za
uresnicitev sleherne poklicanosti. Prav tega se lahko u¢imo drug od drugega.

Ce govorimo o nekih fizi¢nih in dudevnih primanjkljajih ter oviranostih, ki jih doZivljajo osebe
s posebnimi potrebami, moramo obenem spregovoriti tudi o njihovem neverjetnem
potencialu v motivaciji in Zelji po premagovanju oviranosti. Tega se lahko spomnimo vsi, ki
Zivimo brez nekih fizicnih in drugaénih ovir, ko »jamramo« in se pritoZzujemo nad svojimi
tezavami.

Stevilni otroci se sicer soocajo z razliénimi uénimi tezavami, pa tudi s tezavami motivacije.
Kako lahko starsi najbolj pripomoremo k motivaciji otroka za ucenje?

Menim, da nemotiviranega otroka oziroma osebe ni. Je pa v€asih v vzgoji in izobrazevanju
otrok in mladih stanje, ki odraza pomanjkanje Zelje in motiva za neke stvari, dejavnosti ter
pricakovanja odraslega sveta, ki ve, zmore, ima izkus$nje... Kar se u¢nih tezav tice, se jih je
treba lotiti tam, kjer resni¢no so. Ce gre za nek specifi¢en — resen uéni primanjkljaj, kot so
disleksija, slabovidnost, stanje po poskodbi, je treba v strokovnem timu doredi poti vzgoje in
izobraZevanja. Katera so moc¢na podrocja, prilagoditve in pripomocki za premagovanje ovir,
tezav in moten;j.

Kadar pa gre za vzgojni problem, pomanjkanje delovnih in u¢nih navad, nesamostojnost,
razvajenost in pomanjkanje Zelje, kar tudi lahko vodi v Stevilne psihi¢ne in dusevne stiske,
stres ter fizicne bolezni, pa se je treba zavedati, da imamo tako pedagoski delavci kot starsi
najvec potenciala v lastnem zgledu, doslednosti, pravi¢nosti in vzgoji oziroma pripravi na
Zivljenje. Ze od malega moramo otroke in mlade vzgajati za samostojnost, odgovornost in
jim zaupati. Za te odlocitve ni nikoli prepozno.

Kaj menite o nagrajevanju za dobro opravljeno delo?

Nagrajevanje je dobro takrat, ko je resni¢no in odraZza odgovor na nekaj, kar je nekdo storil v
skladu s pri¢cakovaniji ali pa Se ve€. Pri nagrajevanju oziroma Zetoniranju kot vzgojno-
izobrazevalnem principu, v smislu ¢e bos naredil to, bos ..., se lahko zgodi, da je treba
nagrajevalne vzpodbude stopnjevati, posameznik pa se odziva le na stimulanse.

Nagrada v vzgoji in izobraZevanju pa bi morala biti dobro in ustvarjalno opravljeno delo,
samostojnost, veselje, zadovoljstvo, uspeh ..., ki se ga posameznik zaveda v polni meri.

Starsi so pogosto v situaciji, ko se otrok joce, krici, ker kakSne snovi ne razume, mu je
tezka, mu ne gre branje, razumevanje ... Kaj svetujete starSem, da naj v takem trenutku
naredijo?

Menim, da se tukaj lotevamo problema na napaénem koncu. StarSi smo najprej starsi —
mama in oce, nismo profesionalni pedagoski delavci, ki se spoznajo na vse, ¢eprav lahko celo
opravljamo pedagoski ali uciteljski poklic in ne poucujemo svojih otrok. To za svojo placo
pocnejo ucitelji v Soli.

Pomembno je, da za dobro svojega otroka pois¢emo prave poti sodelovanja s Solo, da
izrazimo svoje skrbi, pri¢akovanja, Zelje in upoStevamo dobronamerne nasvete in navodila,
ki jih prejmemo s strani Sole. Zavedati se moramo, da moramo upoSstevati otrokov dnevni



ritem, njegov stil ucenja, fizicne zmoznosti in njegov uc¢ni potencial. Ni nujno, da je otrok
pripravljen za uc¢enje in domaco nalogo takrat, ko imamo mi starsi ¢as.

Skupaj z otrokom je treba narediti nacrt dela doma za Solo in poskrbeti, da ga vsi delezniki
uresnicujemo. Ni¢ ne delajmo za in namesto otrok, ampak skupaj z njimi ter jim pomagajmo,
da bodo zmogli svoje obveznosti odgovorno uresnicevati. Starsi lahko zelo veliko naredimo
na podrocju delovnih navad, vztrajnosti, pozornosti, zmoznosti dokoncéanja nalog in
ustvarjalnosti, tukaj se polno angazirajmo. Branje, pisanje, racunanje idr. stvari pa
prepustimo Soli, kar pa ne pomeni, da ne izrazimo svojih pricakovanj in da nismo zahtevni do
Sole.




Kako lahko dolgorocno resijo tezavo, da se ne bo vsak dan ponavljala, ko je ¢as za domace
naloge in ucenje?

Kot sem Ze odgovorila: urnik, red, doslednost, vztrajnost. Vsaka mala zmaga je potencial za
naslednji izziv. Poiskati najboljSo moZnost za u€enje. V¢asih so resitve prav banalne. Otrok se
npr. lazje posveti ucenju pozno popoldne in ne takoj po prihodu iz Sole, mlajsi otroci so raje
za kuhinjsko mizo, ker pogresajo cas s starsi, nekdo potrebuje dolg sprehod z domacim
ljubljen¢kom, drug pa pocitek z najljubso knjigo. Tudi pametna odlocitev za popoldanske
konji¢ke in hobije je pomembna. Vsekakor pa se je treba dogovoriti, kako bodo stvari tekle
popoldne in da imamo vsi Se neke zadolZitve in naloge zunaj »delovnega ¢asa«.

Kaj pa, ko otrok noce v Solo — predvsem zaradi u€ne snovi, nalog ... Kaj naj naredimo starsi
tedaj?

Vsak otrok kdaj noce Solo. Dejstvo je, da je umik oz. v psiholosSkem smislu odstranitev
tezave normalen odziv nase dusevnosti. Potrebna sta pogovor in dober stik z otroki, da nam
zaupajo, povedo, kaj jih muci skrbi, povzroca tezave. Takrat je treba otrokom

povedati kaksno lastno izkusnjo premagovanja podobnih tezav in jih spodbuditi, véasih tudi
razumeti, da ne¢esa ne zmore, noce ipd. So primeri, ko je treba redefinirati cilj, poti in
odlocitve, predvsem pa zagotoviti podporo otroku, ki je v stiski, da jo premaga in pridobi
izkusnjo, da se da in zmore.

V dolocenih okolis¢inah je potrebna tudi »intervencija« v Soli, zlasti e stiska izvira od tam.
Nikakor pa ni dobro, da je to povod za prepir in omalovaZevanje otrokovih tezav. Ohranimo
mirno kri in trezno glavo, ubesedimo problem, se pogovorimo, razmislimo o moznih
reSitvah, spodbujajmo a ne popuscajmo manipulaciji in iskanju slabih resitev. Pohvalimo
trud in prizadevanje, izkazimo spoStovanje ter pozitivho sprejmimo napake in neuspeh.

Kdaj moramo starsi zaceti s privzgojo delovnih navad pri otroku?

Delovne navade so tisto, s ¢imer lahko zaénemo Ze zelo zgodaj, npr. vkljucevanje otrok v
dnevno rutino in zaposlitve doma, osnovnosolci zmorejo Ze zelo veliko in lahko prevzamejo
neke odgovornosti. Ze kobacajoci otrok npr. »pomaga« mamici pri zlaganju perila. Mislim,
da otroci uresnicijo toliko, kot jim zaupamo in jim dovolimo v smislu odlocitev ter
sprejemanja odgovornosti zanje. Nikoli pa ni prepozno za to odlocitev — privzgojo delovnih
navad, zlasti ¢e smo skupaj z otrokom ugotovili, da je to njegov glavni problem.

Kako se te delovne navade kaZejo pri delu za Solo? Kako se kaze pomanjkanje delovnih
navad?

Kazejo se lahko na razlicne nacine: pomanijkljive resitve, nedokoncanje nalog, opuscanje ali
celo nedelanje domacih nalog, naloge, narejene na pol ali samo tiste najnujnejse, nekateri
celo zavracajo Cisto vse, kar je povezano s Solskim delom. V Solo na primer lahko prihajajo
brez Solskih potrebscin in pripomockov.

Kako pa ocenjujete "starSevski nadzor" nad delom otroka za Solo — je prav, da je? Je treba
otrokom pustiti, da se znajdejo sami? Do kakSne starosti je to potrebno ali dopustno?

To je eno klju¢nih vprasanj. Otroci so lahko zelo razli¢ni. Nekateri neko kontrolo v smislu
potrditve potrebuje dlje ¢asa, druge se je otepajo Ze zelo zgodaj. Klju¢no pa je, da je
kontrola primerno dozirana in da je pravocasna. Ce se zavedamo, da je kontrola do neke
mere potrebna, dokler jo otrok potrebuje za dokoncanje nalog in ucenja, ker bi se sicer celo



popoldne igral, in da ta kontrola ni v smislu nadzora in manipulacije, potem ne bo tezav z
opuscanjem.

Otrok se mora zavedati, da lahko pridobi od starSev podporo, oporo in kakovostno povratno
informacijo, zavedati se mora, da se od njega nekaj pri¢akuje in zahteva. Doumeti mora, kaj
je potrebno za dokoncanje nalog, v smislu delovnih navad, in kaj sledi oz. je nagrada v
smislu, ki sem jo opisala prej. V tej zrelosti in dojemanju pa so si otroci in mladostniki zelo
razli¢ni, zato je pristen odnos z njimi tako pomemben. Cilj na tem podrodju je, da se
vzpostavijo neki mehanizmi, ko otrok ali mladostnik sam prevzema nadzor nad lastnim
delovanjem.

Kako pa vi gledate na teZave s koncentracijo? Kje so razlogi in kako lahko pomagamo?
Tezave s pozornostjo in koncentracijo danes izvirajo iz Stevilnih senzornih motenj. Otroci in
mladostniki prejemajo tako mocne senzori¢ne, duSevne in druge stimulanse, da njihovi
mozgani nekih ucnih aktivnosti, ki niso tako intenzivne, sploh ne zaznavajo v zadostni meri.
Na tem podrocju je veliko raziskav in ugotovitev, zato na tem mestu ne bi Spekulirala, dejala
bi le, da sta potrebna tako kot na vseh drugih podrocjih uravnotezenje in ustrezno
usposabljanje, predvsem pa omejitev vseh nepotrebnih drazljajev.



